
Bourse à l’emploi FFTT 
Formulaire Offre d’emploi 

 

Intitulé du poste : EDUCATEUR SPORTIF où EDUCATEURTRICE SPORTIVE 

Poste à pourvoir dès Août 2024 
 

Nom et présentation de la structure  
 
Le Stade Poitevin Tennis de Table est une association loi 1901, qui compte près de 180 licenciés. 
9 équipes sont engagées dans le championnat masculin, dont 1 en R2 et 1 en R3. 
1 équipe est engagée dans le championnat féminin. 
Au-delà des publics « ordinaires », compétiteurs, loisirs, le Stade Poitevin Tennis de Table est affilié 
aux Fédérations sport adapté et handisport et intervient en milieu scolaire et carcéral. 
 
Site internet : https://www.stadepoitevintennisdetable.com 
 

Missions générales 
Missions inhérentes au travail d’éducateur : préparation des séances d’entraînements, 
entraînements, suivi de stages et des compétitions … 
Interventions éducatives auprès des scolaires, du public en situation de handicap et au centre 
pénitentiaire. 
  

Lieu de travail 
Salle spécifique situé Poitiers 
Déplacements lors des compétitions 
 

Type de contrat  
CDI   
 

Temps de travail  
 35   heures par semaine annualisés. Ces horaires sont modulables en fonction de la période de 
l'année (stages, compétitions...) 
 

Emploi aidé (Emploi CNDS, CUI-CAE, Apprentissage, Emploi d’Avenir, autre)  
Non  
 

Rémunération  
Salaire régit par la Convention Collective Nationale du Sport, groupe 3 minimum soit 1998€ 
Brut/mois, négociable selon l’expérience. Primes selon les résultats. 
 

Remarques complémentaires 

 

Rattachement hiérarchique (ex : Président, Secrétaire Général, etc.) 

Le Président et les membres du Bureau 
 

Profil recherché  
Permis B et véhicule indispensable. 
Formations/diplômes : BEES 1er degré et BP JEPS ou DEJEPS 

https://www.stadepoitevintennisdetable.com/


Expériences professionnelles : expérience souhaitée dans l’entraînement ou le suivi en compétition 
des jeunes 
 
Connaissances spécifiques : 
     bonne maîtrise des outils informatiques 
 
Qualités professionnelles : 
    qualités relationnelles 
    être autonome et savoir travailler en équipe 
    dynamisme, sens des initiatives (recherche  de nouvelles activités), curiosité, rigueur 
    Qualités organisationnelles et gestion de projet : déplacements, stages, planifications, etc… 
 
 

Contact PICHARD Jean-Marie 
La lettre de motivation et le CV sont à envoyer avant le 01 mai 2024 par mail pichard.jean-
marie@wanadoo.fr 
 
J’autorise la FFTT à publier gratuitement la présente offre d’emploi sur le site www.fftt.com : 

Oui  Non ☐ 

http://www.fftt.com/

