
 

 

 

 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Entraîneur(se) / Educateur(trice) Tennis de Table par apprentissage 

 

Le comité départemental de tennis de table de la Sarthe (72) recrute 1 apprenti.e DEJEPS tennis de 

table ou BPJEPS APT à partir du mois d’août 2024. 

L’apprenti.e sera sous la responsabilité du référant des Ressources Humaines et tutoré par le conseiller 

technique départemental. 

La rémunération sera définie en fonction du diplôme préparé et de l’âge du candidat. 

Description de la mission : 

 L’apprenti.e aura pour mission l’encadrement et l’entraînement des différents publics (adultes, 

jeunes, compétiteurs, Baby Ping, Ping Santé). Il participera à la vie du comité lors des actions 

de développement mises en œuvre. 

 L’apprenti.e pourra animer des séances d’initiation en milieu scolaire (écoles et collèges). 

Organiser / participer aux stages pour enfants (vacances scolaires). 

 L’apprenti.e sera intégré à l’équipe des éducateurs intervenant sur la détection. 

 L’apprenti.e participera aux réflexions, aux actions de développement du tennis de table 

sarthois dans son ensemble. 

Profil recherché (diplômes, expériences, compétences, permis, etc.) : 
 

 Dynamique, capacité d’adaptation, rigoureux 

 Être à l’écoute, savoir communiquer avec différents publics 

 Être joueuse ou joueur de Tennis de Table 

 Savoir transmettre sa passion du sport 

 Être autonome tout en aimant travailler en équipe 

 Permis B 
 

Contact : Envoyer CV et lettre de motivation à : secretariat@pingsarthe.org 
 


