
Objectif recherchés - Public cible: 

Communication :
 interne – externe – supports utilisés (flyers – affichage – 
Panneaux municipaux – diffusion sur réseaux sociaux) 

Ressources humaines et 
matérielles : 
(bénévoles – éducateurs – autres personnes) (nombre de tables – balles 
– marqueurs – séparations - matériel pédagogique)

Numéro de département :

Nom de la structure :

Responsable de l'action : N° de telephone : Adresse e-mail :

Contact : 

Nom de l'action

(cycles scolaires – Animation accueils de loisir - animation 4/7 ans - Loisirs jeunes et/ou adultes – promotion grand public - Animation  Ping 
VR,  Ping en extérieur, Dark Ping, Ultimate etc… – Compétition loisir – Formation des jeunes (école TT – Accès aux responsabilités des 
ados …) – Actions associatives (tournois internes – Lotos – forum association – Vide-greniers – Téléthon – animations municipales) – 

Actions spécifiques féminines ou mixité – Partenariat – Animation d’entreprise – Animation sport santé – Accueil de personnes en situation 
de handicap



Descriptif précis de l'action :
l’organisation générale - les différentes étapes – Les temps forts etc…

Timing de l'action :
Date - heure de début heure de fin - Périodicité éventuelle

Les résultats obtenus :
Bénéfice pour le club en regard des objectifs annoncés : gain en licenciés, gain financier, gain de notoriété / promotion, 
fidélisation des licenciés, cohésion des bénévoles, nombre de participants etc…

Coût de l'action pour le 
club : 
Tarif pour les participants ou gratuité – aide financière éventuelle 
(collectivités – partenaires)

Merci de retouner cette fiche compléter à :  bonnespratiques@fftt.email

Image ou photo de votre action : 


	Fiche a remplir form.pdf
	Fiche a remplir 2.pdf

	Numero de departement: 29
	Nom du departement:  SAINT DIVY SPORT TENNIS DE TABLE
	Nom de l'action: Disposer d'un encadrement technique professionnel (CQP au minimum) 
	Quel communication avez vous fait pour votre evenement: les modes de communications sont multiples: interne par mail,groupe whats app, externe par les réseaux sociaux (facebook , instagram,..)
	De quel ressource avez vous eu besoin: les ressources humaines sont multiples:
 -  disposer d'un candidat détenant les diplômes requis.
 -  former une équipe de bénévoles pour suivre le salarié au quotidien (création d'une task force de 4-5 bénévoles)
	Organisation: réunion tous les mercredis de 10h00 à 11h30.

	Ses résultat et sa reussite: la formation a été incluse dans un contrat d'apprentissage (coût estimé: 21 000€) Aide initiale de SYLAE de 6000€
	Champs image: 
	Nom de la personne a contacter: Nicolas VIENNOT
	N° de telephone: 0687179129
	Adresse mail: president.sdstt@gmail.com
	Obejctifs recherchés et public cible: l'objectif est de monter en compétence l'encadrement des séances afin d’améliorer le taux de satisfaction des adhérents.
le public concerné est l'ensemble des adhérents (pas uniquement compétiteurs).
	Descriptif précis de l'action: la mise en place d'un encadrement professionnel a nécessité de former un apprenti au sein de l'association. Le CQP a été obtenu dans le cadre d'un service civique. Le niveau de professionnalisation est maintenant DEJEPS. L'action a demandé un suivi hebdomadaire avec des réunions régulières. La formation a aussi demandé des ressources dans la fourniture d'information (budget, organisation, fonctionnement associatif,...) afin de réaliser les attendus du diplôme.
	Les résultats de l'actions: le bénéfice pour l’association est important: accès à de nouveaux créneaux en sport santé, sport adapté,...

le taux de satisfaction des adhérents a aussi augmenté

La montée en compétence des bénévoles a aussi été remarqué


