
Objectif recherchés - Public cible: 

Communication :
 interne – externe – supports utilisés (flyers – affichage – 
Panneaux municipaux – diffusion sur réseaux sociaux) 

Ressources humaines et 
matérielles : 
(bénévoles – éducateurs – autres personnes) (nombre de tables – balles 
– marqueurs – séparations - matériel pédagogique)

Numéro de département :

Nom de la structure :

Responsable de l'action : N° de telephone : Adresse e-mail :

Contact : 

Nom de l'action

(cycles scolaires – Animation accueils de loisir - animation 4/7 ans - Loisirs jeunes et/ou adultes – promotion grand public - Animation  Ping 
VR,  Ping en extérieur, Dark Ping, Ultimate etc… – Compétition loisir – Formation des jeunes (école TT – Accès aux responsabilités des 
ados …) – Actions associatives (tournois internes – Lotos – forum association – Vide-greniers – Téléthon – animations municipales) – 

Actions spécifiques féminines ou mixité – Partenariat – Animation d’entreprise – Animation sport santé – Accueil de personnes en situation 
de handicap



Descriptif précis de l'action :
l’organisation générale - les différentes étapes – Les temps forts etc…

Timing de l'action :
Date - heure de début heure de fin - Périodicité éventuelle

Les résultats obtenus :
Bénéfice pour le club en regard des objectifs annoncés : gain en licenciés, gain financier, gain de notoriété / promotion, 
fidélisation des licenciés, cohésion des bénévoles, nombre de participants etc…

Coût de l'action pour le 
club : 
Tarif pour les participants ou gratuité – aide financière éventuelle 
(collectivités – partenaires)

Merci de retouner cette fiche compléter à :  bonnespratiques@fftt.org

Image ou photo de votre action : 
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	Fiche a remplir 2.pdf

	Numero de departement: 73
	Nom du departement:  TT ALBERTVILLE
	Nom de l'action: LABEL CLUB AVENIR 
	Quel communication avez vous fait pour votre evenement: Club Labellisé depuis 2016 dans le dispositif pour un sport ensemble avec le Comité départemental Olympique de Savoie .
Promotion sur nos réseaux sociaux.
Participation au forum des associations .
Articles sur journaux  locaux .
Relations entretenues avec le service des sports de la ville . 
	De quel ressource avez vous eu besoin: - Salle spécifique de 10 tables (maxi 12 tables) mise à disposition 32h00/semaine.
- Un entraîneur CDI (28h/s) diplômé DEJEPS
- Un intervenant auto- entrepreneur 6h/s diplômé CQP qui intervient sur un groupe jeunes .
- Une équipe de 6 bénévoles pour la relance .
- Un jeune du club pris en contrat civique début novembre 2025 qui suit une formation IC et AF et viendra en appui de notre entraîneur .      
	Organisation: - L'ensemble  des actions fonctionnent de façon hebdomadaire et sont organisées suivant un planning. 
- Pour les cycles, ils font l'objet de conventions avec les organismes en partenariat avec notre association .  
	Ses résultat et sa reussite: Le fonctionnement de nos actions est financé par :
 - le montant des cotisations de nos adhérents
- les aides des différentes institutions (FDVA, ANS , ville , CDOS) 
- du mécénat   
- des dons ainsi que les conventions de partenariat.  
	Champs image: 
	Nom de la personne a contacter: Alain MOCCI
	N° de telephone: 0681660779
	Adresse mail: mocci.alain@neuf.fr
	Obejctifs recherchés et public cible: Avoir une structure et une organisation capable d'accueillir tous types de publics dans la pratique du tennis de table au quotidien . 
	Descriptif précis de l'action: Le fait d'avoir pu obtenir cette salle spécifique depuis 2000, nous a permis dans un premier temps de nous développer en nombre et qualité sur la compétition jeunes et adultes avec de la formation et la mise en place d'un entraîneur .
Depuis une quinzaine d'années nous avons diversifié notre offre dans plusieurs domaines :
- l'EMS  (école municipale du sport avec la ville : cycles trimestriels) 
- mise en place section loisir essentiellement adultes .
- mise en place de deux sections Handisport et sport Adapté.
- mise en place d'actions avec le scolaire (cycles et actions PPP)
- mise en place de cycles avec une maison de retraite.  

	Les résultats de l'actions: Les différentes actions nous ont permis  de stabiliser depuis quelques années notre effectif licenciés à + de 200 adhérents ce qui dans notre contexte (ville d'Albertville = 20 000 Habitants), situé en fond de vallée de la Tarentaise avec une cinquantaine d'associations sportives affiliées à des fédérations, nous place dans le premier tiers des plus importants clubs. Le grand regret pour nous qui sommes club formateur est de ne pas pouvoir conserver nos jeunes après le bac, qui nous quittent pour poursuivre leurs études.    


