OFFRE D'EMPLOI

L’alliance Nimes / Montpellier, en collaboration avec la FFTT, recrute

Entraineur / Coordonnateur du Pole National Sud

L'Alliance Nimes Montpellier Tennis de Table est la fusion des structures de Nimes et Montpellier
sur le versant haut-niveau

Le Pdle National Sud est une structure d’entrainement figurant au Projet de Performance Fédéral
https://www.fftt.com/site/medias/shares_files/projet-performance-federal-22-24-4017.pdf . Elle a
pour objectif d’assurer une mission d’entrainement pour les meilleurs joueurs francgais des catégories
U13 a U 19. Elle s’adresse plus particuliérement aux joueurs du sud de la France.

Cette structure existe depuis 2018.

Sous la responsabilité de 1’Alliance Nimes / Montpellier tennis de Table et en lien direct avec la
Direction Technique Nationale, le coordonnateur du PNS évoluera dans un environnement de clubs et
mettra en ceuvre les moyens indispensables aux projet sportif des jeunes athletes.

» Prise de poste au ler septembre 2023
« Groupe 3 CCNS minimum
« CDI

« Fiche de poste compléte ci-apres

Les candidatures, qui comprendront au minimum une lettre de motivation et un curriculum vitae, sont
a adresser de maniére impersonnelle a I’attention du manager de la "Performance jeunes » :

Damien LOISEAU
damien.loiseau@fftt.org ou damien.loiseau@fftt.email

06 62 58 10 40


https://www.fftt.com/site/medias/shares_files/projet-performance-federal-22-24-4017.pdf
06 62 58 10 40

OFFRE D'EMPLOI


FICHE DE POSTE
Coordonnateur / Entraineur du PNS

Dans le cadre de ses fonctions, M.xxxx, et sans que cette liste soit limitative, est notamment charge:

 de la gestion budgetaire et administrative du Pole ainsi que de son fonctionnement global,

» de la gestion sportive, de la planification, de I’organisation en collaboration avec 1’ensembles des acteurs,
* de I’entrainement des joueurs ou joueuses définis par la FFTT,

 du suivi de joueurs/joueuses sur le circuit international,

» de la relation avec les partenaires (établissements scolaires, ligue...), les familles, les entraineurs et les
clubs.

L’ensemble de ces actions peuvent étre évolutives en fonction du programme fédéral.

« Pédagogue, organiseé, rigoureux, autonome, ayant le sens de 1’écoute et du contact.

» Connaissance du milieu associatif et expérience dans I’entrainement de joueurs de niveau
national.

* Connaissance de I’environnement pongiste national

« Prise de fonction souhaitée au ler septembre 2023

» Engagement de I’aide fédérale jusqu’au 31 aoit 2025. Sera réalisée une évaluation de la structure pour un
éventuel prolongement.

» Rémunération selon I’expérience et le groupe 3 de la CCNS minimum, correspondant a la qualification de
Technicien

» Horaires et périodes de travail : horaires pouvant parfois étre irréguliers, travaille week-end, rythme
souple, autonomie relative dans la gestion du temps et dans le respect des missions imparties.

 Lieu de travail principal : Montpellier tennis de table, place Marcel Godechot 34 000 Montpellier et Salle
Saint Stanislas 101 chemin de la Cigale 30 900 Nimes

« Dipléme : DE Tennis de Table minimum

« Relations internes : Présidents des clubs de Nimes et Montpellier. Entraineurs des clubs de Nimes et
Montpellier. Préparateurs physiques, entraineurs du péle espoirs.

» Relations externes : DTN et manager "Performance jeunes » en relation directe





