Bourse a I’emploi FFTT
Formulaire Offre d’emploi

Intitulé du poste Entraineur Itinérant
Poste a pourvoir au 1°" septembre 2026

Nom et présentation de la structure Comité départemental Tennis de table Essonne
4800 licenciés, 55 clubs

Missions générales

. Encadrer les entrainements de certains clubs du département (ceux qui en font la demande)
. Encadrer certaines actions départementales

. Encadrer les actions de promotion des clubs ainsi que celles du comité

Taches précises a assurer
. Encadrer
. Animation de séance tout public et scolaire

Lieu de travail
. Les salles des clubs concernés

Type de contrat
cbl X
CDD [  SiCDD, préciser la durée :

Temps de travail (hombre d'heures hebdomadaires)
35 heures par semaine

Emploi aidé (Emploi CNDS, CUI-CAE, Apprentissage, Emploi d’Avenir, autre)
Non [
Oui X  SiOui, préciser le type d’emploi aidé: Dispositif emploi ANS

Rémunération
Groupe 3 CCNS en fonction du dipléme

Remarques complémentaires
Frais de formation pris en charge
Frais de déplacement pris en charge

Rattachement hiérarchique
Président du Comité
Conseiller Technique (hiérarchie directe)



Profil recherché

BPJEPS

DEJEPS

Licence et maitrise STAPS ayant des connaissances du milieu pongiste (joueur, dipldme AF mini)

Contact
Bruno Chamont (président) : 06 45 76 22 39 — bruno.chamont@orange.fr
Emmanuel Gapaillard (CTD) : 06 12 30 50 67 — technique@cdtt91.fr

J'autorise la FFTT a publier gratuitement la présente offre d’emploi sur le site www.fftt.com :
Oui X Non [J



